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Piano della Comunicazione

STAKEHOLDERS

COMUNICAZIONE DESTINATARI DEADLINE STATO
Sggglz'igﬁgiﬁﬁg%gﬁtzsg?n:::grg' Lavoratrici / Entro il 30 gennaio Eseguito
percezion A 9 : Lavoratori di ogni anno
analisi e ritorno dei risultati
Formazione generale su contesto .-
e specifica su sistema di gestione LI? voratrIC|_/ Entro il 31/12/2026 Da fare
. . avoratori
implementato a tutto il personale
Realizzazione corsi di formazione
specifica su utilizzo del Lavoratrici / Eseguito

linguaggio  inclusivo  (“Quel

genere di parole”)

Lavoratori

Entro il 30/03/2026

Il 17-18-19/03/2026

Realizzazione corsi di formazione
specifica su tema specifico delle

Lavoratrici /

; . ay g . Entro il 30/09/2026 Da fare
violenze e molestie (“Violenze e Lavoratori
molestie nei luoghi di lavoro”)
Brochure su prevenzione delle -
violenze (informazioni utili e "La;’\‘/’;f;g’:ll Entro il 31/12/2026 Da fare
come comportarsi)
Pubblicazione sul sito web, canali Eseguito
social, della comunicazione
dellAmministratore  Unico in Stakehpldgr del il 25 novembre di 25/11/2024

. territorio . 25/11/2026
occasione del 25 novembre Lavoratori/Lavoratrici ogni anno
(Giornata Mondiale contro la
violenza sulle donne)
Pubblicazione sul sito web, canali Eseguita
social di un post in occasione Stalfgnﬁgfg del 8 marzo di ogni 08/03/2026
dell'8 marzo (Giornata i - anno

Lavoratori/Lavoratrici

internazionale della donna)
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Informativa annuale alle | Consigliera di parita
Consigliere di parita di genere regionale e 30/03/2026 Da fare
territoriale e regionale provinciale
Informativa sui congedi parentali Esequito
aggiornata con le ultime novita | Lavoratori/Lavoratrici 15/03/2026 g
SR, : . 10/03/2026
legislative (L. Bilancio 2026)
STAKEHOLDERS
COMUNICAZIONE DESTINATARI DEADLINE STATO
Informativa sul percorso di
certificazione parita di genere
intrapreso da La Griffe srl, con - .
presentazione degli strumenti Lavoratnm_/ Entro il 30/07/2024 Eseguito
: . o Lavoratori 15/07/2024
implementati per le segnalazioni
e/o suggerimenti sul tema della
parita di genere
Stakeholder del
Creazione di una sezione del sito territorio Esequito
web dedicata alle certificazioni, Entro il 30/07/2024 9
. R - 15/07/2024
inclusa la parita di genere. Lavoratrici /
Lavoratori
Affissione della documentazione
prodotta relativa alla parita di
genere:
- Politica per la parita di
genere Lavoratrici / . Eseguito
- Codice per la parita di genere Lavoratori Entro il 30/07/2024 15/07/2024
e allegato codice di condotta
- Procedura per la gestione
delle segnalazioni sul tema
della parita di genere
Force, 25/03/2026
/)
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